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INFORMATIONS
MODALITES D'A( ==

24/05/2027 au
@ Vendredi

indépendant. 25/06/2027

@ 245 heures

140h en centre
onversion professionnelle, 105h de stage

nnel des métiers de I'animation, formateur
de formation ..... @ 1.250€

Aide a la
O préparation des
..................................... dossiers + Examen
blanc inclu

Les sessions d’examen face au jury se
dérouleront du 15 au 19 mars 2027. @ 12 places
Les frais de formation inclus le passage
devant le jury ainsi que les périodes de
stage en entreprise et le tutorat
intersessions. Nous pouvons vous
accompagner pour trouver une structure
d’accueil.

Eligible CPF,
@ OPCO, France
Travail, Région




Matériel

Ordinateur , connexion internet,
casque-micro, webcam et une
aisance avec les outils
informatiques de base.




LES
COMPETENCE!

iser les parcours de formation en proposant
adaptées aux besoins spécifiques de chaque

C2

Accueillir un apprenant en formation
et co-construire son parcours

FOCUS SUR

Individualisation, remédiation, suivi.
Utilisation de I'lA dans le cadre de
I'automatisation des processus.



MODALITES DE
VALIDATION ET DE
CAPITALISATION
(CCP)

Complet : Par la réussite de
Ie des épreuves devant le jury,
les 4 blocs de compétences.

n Partielle (CCP) : Si le candidat
pas la totalité du titre, le jury
|der d'attribuer un ou plusieurs
aniere indépendante. Chaque
tenu est acquis de facon

il et aux régles
composé de 4
 candidat peut

La validation d'un ou plusieurs blocs de
compeétences (CCP) de maniere isolee
donne lieu a la delivrance d'un livret de
certification partiel, mais ne permet pas
I'obtention de la certification finale. Pour
obtenir le Titre Professionnel complet
"Formateur Professionnel d'Adultes”, le
candidat doit impérativement valider
I'ensemble des 4 CCP qui composent la
certification.

Individualisé : Le stagiaire peut
ne s'inscrire qu'a un seul bloc
étences selon ses besoins en
en compétences ou dans le
une validation des acquis de
nce (VAE).




Certification:

Titre Professionnel
Formateur Professionnel
d'Adultes.

Niveau 5 (Code NSF 333)

Equivalences
et passerelles :

Les titulaires de certains
certificats peuvent bénéficier de
dispenses ou d'equivalences
partielles selon la réglementation
en vigueur.

Mentions

o

Organisme
Certificateur:

Ministere du Travail, du Plein

Emploi et de I'Insertion.

Code RNCP: \

RNCP37275BC03
(Enregistré jusqu'au
29/04/2028).

Cliquer ICI pour voir la fiche

France Compétences /



https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37275/

utils numériques .

O

LMS Moodle (plateforme d’apprent'\ssage
(eSSOUrCes,

qCCés aux
_Suite Google, MIro,




Suivi :
Feuilles d'émargement numériques (par demi-

journée) et relevés de connexion LMS. Livret ECF
(Evaluation en Cours de Formation)

Evaluation formative :

Quiz, études de cas et mises en
situation tout au long du parcours.

Evaluation sommative :

Session de préparation a I'examen
incluant la rédaction du Dossier
Technique.

Examen final 45 min:

Devant un jury professionnel (Présentation d'un
projet réalisé en amont de la session)
conformément au référentiel RNCP37275. Oral
avec questionnement, basé sur la présentation du
dossier technique




ACC ESS I B I Notre plateforme d’apprentissage en ligne et nos salles de classe virtuelles,

sont adaptables. Découvrez notre plugin “ADAPTABILITE” ainsi que le sous-

HANDICAP e

Un plan d’accueil personnalisé
vous sera transmis, avec un
rythme et des conditions adaptés
a votre situation

Un rendez-vous diagnostic vous
sera proposeé.
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DEBOUCHES ET PERSPECTIVES

PROFESSIONNELLES

L'obtention du titre ou de certificats
partiels permet d'accéder a des fonctions
variées dans les secteurs de la formation

privée, publique ou au sein des services
RH des entreprises.

prés I'obtention du Titre Complet (Niveau 5) :
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Le titulaire est autonome sur I'ensemble de la chaine
pédagogique et peut viser les postes suivants :
e Formateur professionnel d'adultes / Formateur
technique.
e Formateur consultant (indépendant ou salarié).
e Animateur de formation / Chargé de formation.

e Conseiller en formation.

\_




Apres l'obtention d'un CCP a l'unité
(Validation partielle) :

La validation d'un bloc de compétences permet de certifier une expertise spécifique
immédiatement employable :

Permet d'occuper des
missions de Concepteur
pédagogique ou de collaborer
a l'ingénierie de formation
pour des organismes de
formation ou des entreprises.

|déal pour des Experts métiers
souhaitant intervenir
ponctuellement comme vacataires
ou formateurs internes pour animer
des sessions déja concues.

Ouvre vers les fonctions de
Tuteur, d'accompagnateur de
parcours ou de référent
pédagogique digital (tutorat a
distance).

Permet de monter en compétence
sur la fonction de Référent Qualité
(Qualiopi) ou de coordinateur
pédagogique garant de la
conformité réglementaire.




ENGAGEMENT

dans une démarche de progres permanent afin de garantir I'efficacité des apprentissages et

ec le marché de I'emploi.

=
i

Recueil des appréciations:

A l'issue de chaque bloc de compétences et en
fin de parcours, nous collectons les évaluations
de satisfaction "a chaud" aupres des stagiaires,
des formateurs et des entreprises d'accuell.

/ Traitement des réclamations
etaleas:

Un processus formalisé permet de recuelllir,
d'analyser et de traiter toute difficulté (technique,
pédagogique ou administrative) rencontrée
durant la formation sous 48h [source : Procédure

\ Qualité internel.

\_

Suivi de I'impact
professionnel :

Une enquéte "a froid" est réalisee 6 mois apres
l'obtention du titre pour mesurer l'insertion
professionnelle, le maintien dans I'emploi et
'utilisation effective des compétences acquises.

@ Veille et Innovation:

Nos programmes sont mis a jour annuellement
pour integrer les evolutions legislatives de France
Compeétences, les nouvelles pratiques de
ludopédagogie et les innovations en formation a
distance (LMS, outils collaboratifs).
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	PROGRAMME DE FORMATION
	CCP 3 :
	ACCOMPAGNER LES APPRENANTS EN FORMATION
	INFORMATIONS CLÉS ET MODALITÉS D'ACCÈS
	Une formation (solidaire) ouverte à tous publics :
	Salarié, demandeur d’emploi, particulier et indépendant.
	Par exemple :
	Experts métier, manager, personnes en reconversion professionnelle,
	coach indépendant, enseignants, professionnel des métiers de l’animation, formateur occasionnel, futur coordinateur, assistant de formation .....
	Nouvelle session - indicateurs bientôt disponibles.
	Les inscriptions sont ouvertes du 4 mai 2026 au 18 novembre 2026.
	L’acceptation en formation se fera après avoir passé un entretien individuel et après avoir répondu à un questionnaire de positionnement.
	Les sessions d’examen face au jury se dérouleront du 15 au 19 mars 2027.
	Les frais de formation inclus le passage devant le jury ainsi que les périodes de stage en entreprise et le tutorat intersessions. Nous pouvons vous accompagner pour trouver une structure d’accueil.
	245 heures
	140h en centre
	105h de stage
	1.250€
	Aide à la préparation des dossiers + Examen blanc inclu
	12 places
	Éligible CPF, OPCO, France Travail, Région

	PRÉREQUIS
	Pédagogique
	Matériel

	LES
	COMPÉTENCES VISÉES
	C 1
	C 2
	C 3 ET C4
	FOCUS SUR

	MODALITÉS DE VALIDATION ET DE CAPITALISATION (CCP)
	La validation d'un ou plusieurs blocs de compétences (CCP) de manière isolée donne lieu à la délivrance d'un livret de certification partiel, mais ne permet pas l'obtention de la certification finale. Pour obtenir le Titre Professionnel complet "Formateur Professionnel d'Adultes", le candidat doit impérativement valider l'ensemble des 4 CCP qui composent la certification.
	Le Titre Complet : Par la réussite de l'ensemble des épreuves devant le jury, couvrant les 4 blocs de compétences.
	Validation Partielle (CCP) : Si le candidat ne valide pas la totalité du titre, le jury peut décider d'attribuer un ou plusieurs CCP de manière indépendante. Chaque CCP obtenu est acquis de façon définitive.
	Parcours Individualisé : Le stagiaire peut choisir de ne s'inscrire qu'à un seul bloc de compétences selon ses besoins en montée en compétences ou dans le cadre d'une validation des acquis de l'expérience (VAE).

	Mentions Légales :
	Certification :
	Équivalences et passerelles :
	Organisme Certificateur :
	Code RNCP :
	RNCP37275BC03


	MÉTHODES ET MOYENS PÉDAGOGIQUES
	Modalités :
	Outils numériques :
	Pédagogie active :
	Assistance technique et pédagogique :


	MODALITÉS D'ÉVALUATION ET DE CERTIFICATION
	Suivi :
	Évaluation formative :
	Évaluation sommative :
	Examen final 45 min :

	ACCESSIBILITÉ / HANDICAP
	Étape 1
	Étape 2
	Étape 3
	L'obtention du titre ou de certificats partiels permet d'accéder à des fonctions variées dans les secteurs de la formation privée, publique ou au sein des services RH des entreprises.

	DÉBOUCHÉS ET PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES
	Après l'obtention d'un CCP à l'unité (Validation partielle) :
	La validation d'un bloc de compétences permet de certifier une expertise spécifique immédiatement employable :
	VALIDATION DU CCP 1
	(CONCEVOIR ET PRÉPARER) :

	Permet d'occuper des missions de Concepteur pédagogique ou de collaborer à l'ingénierie de formation pour des organismes de formation ou des entreprises.
	VALIDATION DU CCP 2 (ANIMER ET ÉVALUER) :

	Idéal pour des Experts métiers souhaitant intervenir ponctuellement comme vacataires ou formateurs internes pour animer des sessions déjà conçues.
	Ouvre vers les fonctions de Tuteur, d'accompagnateur de parcours ou de référent pédagogique digital (tutorat à distance).
	VALIDATION DU CCP 4
	(QUALITÉ ET VEILLE) :

	Permet de monter en compétence sur la fonction de Référent Qualité (Qualiopi) ou de coordinateur pédagogique garant de la conformité réglementaire.

	ENGAGEMENT QUALITÉ ET AMÉLIORATION CONTINUE
	La Taverne Pédagogique s'inscrit dans une démarche de progrès permanent afin de garantir l'efficacité des apprentissages et l'adéquation de ses formations avec le marché de l'emploi.
	Suivi de l'impact professionnel :
	Traitement des réclamations
	et aléas :

	Veille et Innovation :
	Recueil des appréciations :

	CONTACT
	CONTACT@LATAVERNEPEDAGOGIQUE.FR
	FRANCE, GRAND EST, COLMAR
	07 / 58 / 71 / 42 / 08
	WWW.LATAVERNEPEDAGOGIQUE.FR


