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EX REPUBLIQUE FRANCAISE

Actions de formation




INFORMATIONS
MODALITES D'A —

hublics : f Du 31/08/2026 au
2t indépendant O 19/03/2027.

@ 910 heures dont

econversion professionnelle, 595h en centre
ionnel des métiers de I'animation, formateur 315h de stage

de formation ..... @ 3.990€
le titre complet

sponibles.
@ 1.400€ le CCP
a l'uniteé

Les sessions d’examen face au jury se @ 12 places
dérouleront du 15 au 19 mars 2027.

Eligible CPF,
&) OPCO, France
Travail, Région

Les frais de formation inclus le passage
devant le jury ainsi que les périodes de
stage en entreprise. Nous pouvons vous
accompagner pour trouver une structure
d’accueil.



CCP1

Du Lundi 31 ao(t
au Vendredi 02
octobre 2026

(5 semaines).

-

CCP2
Du Lundi 05

octobre au
Vendredi 06
novembre 2026

(5 semaines)

STAGE 1

Du Lundi 09
novembre au
Vendredi 04
décembre 2026
(4 semaines).

N,

CCP3

Du Lundi 07
décembre 2026 au

Vendredi 08 janvier
2027 (4 semaines)

STAGE 2

Du Lundi 11 janvier
au Vendredi 12
février 2027

(5 semaines)

NG

CCP4

Du Lundi 15 février
au Vendredi 05
mars 2027
(3 semaines)

.




Matériel

Ordinateur , connexion internet,
casque-micro, webcam et une
aisance avec les outils
informatiques de base.




LES OBJECTIF

> CCP2

Animer des formations et évaluer les
acquis des apprenants
(présentiel/distanciel).

CCP 4

Inscrire sa pratique dans une
démarche de qualité (Qualiopi) et de
RSE.




MODALITES DE
VALIDATION ET DE
CAPITALISATION
(CCP)

o1

@

: Par la réussite de
euves devant le jury,
s de compétences.

(CCP) : Si le candidat
italité du titre, le jury
|buer un ou plusieurs
%dépendante. Chaque
acquis de facon

Zisé . Le stagiaire peut
r|re gu'a un seul bloc
elon ses besoins en
%étences ou dans le
tion des acquis de




Mentions

Certification:

Titre Professionnel
Formateur Professionnel
d'Adultes.

Niveau 5 (Code NSF 333)

Equivalences
et passerelles :

Les titulaires de certains
certificats peuvent bénéficier de
dispenses ou d'equivalences
partielles selon la réglementation
en vigueur.

Organisme
Certificateur:

Ministere du Travail, du Plein
Emploi et de l'Insertion.


https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37275/

utils numériques :

O

LMS Moodle (plateforme d’apprent'\ssage
(eSSOUrCes,

ACCés aux
_Suite Google, MIro,




Suivi :

Feuilles d'émargement numériques (par demi-
journée) et relevés de connexion LMS. Livret ECF
(Evaluation en Cours de Formation)

Evaluation formative :

Quiz, études de cas et mises en
situation tout au long du parcours.

Evaluation sommative:

Session de préparation a |I'examen
(derniere semaine) incluant la rédaction
du Dossier Professionnel (DP) et du
Dossier Technique.

Examen final :

Devant un jury professionnel (Mise
en situation, entretien technique,
entretien final) conformément au
référentiel RNCP37275.




ACC ESS I B I L Notre plateforme d’apprentissage en ligne et nos salles de classe virtuelles,

sont adaptables. Découvrez notre plugin “ADAPTABILITE” ainsi que le sous-

HANDICAP e

Un plan d’accueil personnalisé
vous sera transmis, avec un
rythme et des conditions adaptés
a votre situation

Un rendez-vous diagnostic vous
sera proposeé.




y 4

y 4

DEBOUCHES ET PERSPECTIVES

PROFESSIONNELLES

L'obtention du titre ou de certificats
partiels permet d'accéder a des fonctions
variées dans les secteurs de la formation

privée, publique ou au sein des services
RH des entreprises.

prés I'obtention du Titre Complet (Niveau 5) :
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Le titulaire est autonome sur I'ensemble de la chaine
pédagogique et peut viser les postes suivants :
e Formateur professionnel d'adultes / Formateur
technique.
e Formateur consultant (indépendant ou salarié).
e Animateur de formation / Chargé de formation.

e Conseiller en formation.

\_




Apres l'obtention d'un CCP a l'unité
(Validation partielle) :

La validation d'un bloc de compétences permet de certifier une expertise spécifique
immédiatement employable :

Permet d'occuper des
missions de Concepteur
pédagogique ou de collaborer
a l'ingénierie de formation
pour des organismes de
formation ou des entreprises.

|déal pour des Experts métiers
souhaitant intervenir
ponctuellement comme vacataires
ou formateurs internes pour animer
des sessions déja concues.

Ouvre vers les fonctions de
Tuteur, d'accompagnateur de
parcours ou de référent
pédagogique digital (tutorat a
distance).

Permet de monter en compétence
sur la fonction de Référent Qualité
(Qualiopi) ou de coordinateur
pédagogique garant de la
conformité réglementaire.




ENGAGEMENT

dans une démarche de progres permanent afin de garantir I'efficacité des apprentissages et

ec le marché de I'emploi.

=
i

Recueil des appréciations:

A l'issue de chaque bloc de compétences et en
fin de parcours, nous collectons les évaluations
de satisfaction "a chaud" aupres des stagiaires,
des formateurs et des entreprises d'accuell.

/ Traitement des réclamations
etaleas:

Un processus formalisé permet de recuelllir,
d'analyser et de traiter toute difficulté (technique,
pédagogique ou administrative) rencontrée
durant la formation sous 48h [source : Procédure

\ Qualité internel.

\_

Suivi de I'impact
professionnel :

Une enquéte "a froid" est réalisee 6 mois apres
l'obtention du titre pour mesurer l'insertion
professionnelle, le maintien dans I'emploi et
'utilisation effective des compétences acquises.

@ Veille et Innovation:

Nos programmes sont mis a jour annuellement
pour integrer les evolutions legislatives de France
Compeétences, les nouvelles pratiques de
ludopédagogie et les innovations en formation a
distance (LMS, outils collaboratifs).
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